
ZARZĄDZENIE  nr  15 / 2026 

z dnia 27. 04. 2026 r. 

  w sprawie dni wolnych na egzaminy maturalne oraz obowiązku stawienia się do pracy 

 
Działając na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2022 r. poz. 1082, z późn. zm.), oraz 

zgodnie z rozkładem dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym 2024/2025, mając na uwadze art. 42 KN. 

zarządzam, co następuje: 

 

§ 1. Dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych w związku z egzaminami maturalnymi w roku 

szkolnym 2025/2026 ustalam na: 

- 4 maja 2026 r. (poniedziałek) – dzień wolny od zajęć dla uczniów przystępujących do egzaminu 

maturalnego z języka polskiego na poziomie podstawowym, obowiązkowy dzień pracy dla wszystkich 

nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze godzin (cały etat).Obowiązek spoczywa nawet na tych 

nauczycielach, którzy nie zostali powołani do pracy w komisjach egzaminacyjnych. 

- 5 maja 2026 r. (wtorek) – dzień wolny od zajęć dla uczniów przystępujących do egzaminu maturalnego z 

matematyki na poziomie podstawowym, obowiązkowy dzień pracy dla wszystkich nauczycieli 

zatrudnionych w pełnym wymiarze godzin (cały etat). Obowiązek spoczywa nawet na tych 

nauczycielach, którzy nie zostali powołani do pracy w komisjach egzaminacyjnych. 

- 6 maja 2026 r. (środa) – dzień wolny od zajęć dla uczniów przystępujących do egzaminu maturalnego z 

języka angielskiego na poziomie podstawowym, obowiązkowy dzień pracy dla wszystkich nauczycieli 

zatrudnionych w pełnym wymiarze godzin (cały etat). Obowiązek spoczywa nawet na tych 

nauczycielach, którzy nie zostali powołani do pracy w komisjach egzaminacyjnych. 

- 7 maja 2026 r. (czwartek) – dzień wolny od zajęć dla uczniów przystępujących do egzaminu maturalnego 

z języka angielskiego na poziomie rozszerzonym, obowiązkowy dzień pracy dla wszystkich nauczycieli 

zatrudnionych w pełnym wymiarze godzin (cały etat). Obowiązek spoczywa nawet na tych 

nauczycielach, którzy nie zostali powołani do pracy w komisjach egzaminacyjnych. 

§ 2. Nauczyciele i pracownicy wykonujący prace nauczycieli zatrudnieni w niepełnym wymiarze godzin 

(mniej niż etat), przychodzą do pracy zgodnie z Zarządzeniem w sprawie organizacji matur oraz według 

odrębnych ustaleń (powołanie imienne) 

§ 3. W dniach wolnych od zajęć uczniowie Technikum i Szkoły Branżowej I i II stopnia nie mają 

obowiązku uczestniczenia w zajęciach szkolnych. 

§ 4. W okresie od 4 do 7 maja 2026 r., wszyscy pracownicy szkoły są zobowiązani do stawienia się do pracy 

w wyznaczonych terminach, z wyłączeniem osób zwolnionych na podstawie odrębnych przepisów lub 

mających usprawiedliwione nieobecności. 

§ 5. W dniach wolnych od zajęć nauczyciele i pracownicy są zobowiązani do wykonywania obowiązków 

związanych z organizacją egzaminów lub innych działań statutowych na terenie szkoły, zgodnie z art. 42 

KN i na podstawie poleceń pisemnych lub ustnych dyrektora szkoły.  

§ 6. Nauczyciele wyznaczeni do pracy z Zespołach Nadzorujących (ZN) i będących w rezerwie otrzymują 

informację odrębnymi pismami. 

§ 7. Osoby zatrudnione na pełen etat mają obowiązek podpisać się na liście i być obecne od godz. 8.30 do 

godz. 12.30 we wskazanej przez dyrektora szkoły sali lekcyjnej w danym dniu. 

§ 8. Brak obecności w pracy skutkować będzie potrąceniem 1/30 z pensji za każdy dzień nieobecności. 

§ 9. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


